
Российская Федерация

Карачаево-Черкесская Республика

Совет Малокарачаевского муниципального района

ЧЕТВЕРТОГО созыва

Решение
       04.03.2020г.                                      с.Учкекен



№39
О денежном содержании  депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих Малокарачаевского муниципального района 
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Карачаево-Черкесской Республики от 15.11.2007 №75-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы», Законом Карачаево-Черкесской Республики от 23.06.2008 №29-РЗ «О Реестре должностей муниципальной службы в Карачаево-Черкесской Республике», Законом Карачаево-Черкесской Республики от 23.06.2008 №30-РЗ «О муниципальных должностях в Карачаево-Черкесской Республике», постановлением Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 29.08.2018 № 204 «Об установлении норматива формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Карачаево-Черкесской республики» Совет Малокарачаевского муниципального района 

РЕШИЛ:
1. Установить, что ежемесячное денежное содержание депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих Малокарачаевского муниципального района состоит из:

1.1. Месячного оклада в соответствии с замещаемой муниципальной должностью и должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад) в размере согласно приложению 1.

1.2. Ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет в размере согласно приложению 2.

1.4. Ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размере согласно приложению 3.

1.5. Ежемесячного денежного поощрения в размере согласно приложению 4.

1.6. Ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну в размере согласно приложению 5.
2. Установить, что при формировании фонда оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):

2.1. Ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе - в размере трех должностных окладов.

2.2. Ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы - в размере двадцати четырех должностных окладов.

2.3. Ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере полутора должностных окладов.
2.4. Премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере двух окладов месячного денежного содержания лица замещающего муниципальную должность.

2.5. Ежемесячного денежного поощрения в размере, установленном пунктом 1.5 настоящего Решения.

2.6. Единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере пяти окладов месячного денежного содержания лица замещающего муниципальную должность.
3. Установить, что при формировании фонда оплаты муниципальных служащих Малокарачаевского муниципального района сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):

3.1. Ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе - в размере трех должностных окладов.

3.2. Ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы - в размере четырнадцати должностных окладов.
3.3. Ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере полутора должностных окладов.
3.4. Премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере двух окладов месячного денежного содержания муниципального служащего.

3.5. Ежемесячного денежного поощрения в размере, установленном пунктом 1.5 настоящего Решения.

3.6. Единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере трех окладов месячного денежного содержания муниципального служащего.

4. Признать утратившими силу Решение Совета Малокарачаевского муниципального района от 26.09.2012 №33 «О денежном содержании  лиц, замещающих муниципальные должности Малокарачаевского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики, и муниципальных служащих Малокарачаевского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики»
5. Настоящее Решение вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2020 года.
Глава Малокарачаевского 
муниципального района
Председатель Совета 






У.Х.Тамбиев
Приложение 1
к Решению Совета 
Малокарачаевского муниципального района

РАЗМЕРЫ

должностных окладов депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих Малокарачаевского муниципального района 
	










Наименование должности
	Размер должностного оклада, рублей

	Лица, замещающие муниципальные должности

	Глава муниципального района - председатель представительного органа муниципального района
	8437

	Заместитель председателя представительного органа муниципального района 
	7657

	Председатель контрольно-счетного органа муниципального района
	7657

	Должности муниципальной службы в представительных органах местного самоуправления

	Ведущая группа должностей

	Консультант 
	4803

	Старшая группа должностей

	Главный специалист
	4163

	Должности муниципальной службы в контрольных органах местного самоуправления

	Высшая группа должностей

	Аудитор
	6940

	Ведущая группа должностей

	Инспектор
	4721

	Должности муниципальной службы в исполнительно-распорядительных органах местного самоуправления

	Высшая группа должностей

	Глава местной администрации, назначаемый по контракту
	8437

	Первый заместитель главы муниципального образования 

Первый заместитель главы местной администрации
	8037

	Заместитель главы муниципального образования 

Заместитель главы местной администрации
	7657

	Начальник управления
	7286

	Главная группа должностей

	Заместитель начальника управления
	6174

	Начальник отдела (службы)

Председатель комитета
	6174

	Заместитель начальника отдела (службы)

Заместитель председателя комитета
	6101

	Начальник отдела в составе управления
	6101

	Заместитель начальника отдела в составе управления
	6077

	Ведущая группа должностей

	Консультант
	4803

	Старшая группа должностей

	Главный специалист
	4163

	Ведущий специалист
	4002

	Младшая группа должностей

	Специалист I разряда
	3807

	Специалист II разряда
	3698

	Специалист III разряда
	3593


Глава Малокарачаевского 
муниципального района

Председатель Совета 






У.Х.Тамбиев
Приложение 2
к Решению Совета 
Малокарачаевского муниципального района
РАЗМЕРЫ

ежемесячных надбавок к должностному окладу за выслугу лет 

	Стаж службы 
	Размер надбавки (в процентах) 

	от 1 года до 5 лет 
	10 

	от 5 до 10 лет 
	15 

	от 10 до 15 лет 
	20 

	свыше 15 лет 
	30 


Глава Малокарачаевского 
муниципального района

Председатель Совета 






У.Х.Тамбиев
Приложение 3
к Решению Совета 
Малокарачаевского муниципального района

РАЗМЕРЫ

ежемесячной надбавки к должностному окладу

за особые условия муниципальной службы 

	Группа муниципальных должностей и должностей муниципальной службы
	Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы

	Лица, замещающие муниципальные должности
	200 процентов должностного оклада

	Высшие должности муниципальной службы
	180 процентов должностного оклада

	Главные должности муниципальной службы
	150 процентов должностного оклада

	Ведущие должности муниципальной службы
	120 процентов должностного оклада

	Старшие должности муниципальной службы
	90 процентов должностного оклада

	Младшие должности муниципальной службы
	60 процентов должностного оклада


Глава Малокарачаевского 
муниципального района

Председатель Совета 






У.Х.Тамбиев
Приложение 4
к Решению Совета 
Малокарачаевского муниципального района

РАЗМЕРЫ

Ежемесячного денежного поощрения

1. Размер ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих муниципальные должности - 1,5 окладов по замещаемой должности.

2. Размер ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих, замещающих высшие должности и главные должности - 1,4 окладов по замещаемой должности
3. Размер ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих, замещающих ведущие должности - 1,3 окладов по замещаемой должности

4. Размер ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих, замещающих старшие и младшие должности - 1,2 окладов по замещаемой должности
Глава Малокарачаевского 
муниципального района

Председатель Совета 






У.Х.Тамбиев
Приложение 5

к Решению Совета 
Малокарачаевского муниципального района

РАЗМЕРЫ 

Ежемесячных процентных надбавок к должностному окладу за работу 
со сведениями, составляющими государственную тайну
	Степень секретности сведений 
	Размер надбавки (в процентах) 

	"секретно" 
	10 

	"совершенно секретно" 
	50 


Глава Малокарачаевского 
муниципального района

Председатель Совета 






У.Х.Тамбиев

